Wroctaw, 30 lipca 2015 roku

WK.WR.40.21.2015.113.) Pani
Alicja Szczesna
Dyrektor
Miejsko-Gminnego Przedszkola w Lesnej

ul. Swierczewskiego 42
59-820 LesSna

Regionalna Izba Obrachunkowa we Wroclawiu, dziatajac na podstawie przepiséw art. 1 ust. 1
ustawy z 7 pazdziernika 1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U. z 2012 r., poz. 1113
ze zm.), przeprowadzita w okresie od 9 do 18 czerwca 2015 r., kontrolg problemowa gospodarki
finansowej Migjsko-Gminnego Przedszkola w Lesnej. Zakres kontrolowanych zagadnien, okres objgty
kontrola oraz ustalenia przedstawiono w protokole kontroli, ktorego jeden egzemplarz przekazano Pani

Dyrektor w dniu podpisania.

Stwierdzone nieprawidlowos$ci wystapily w nizej opisanym zakresie:

Dyrektor Przedszkola przyznata od stycznia 2014 r. nauczycielowi (kod: KU040) dodatek
motywacyjny w wysoko$¢ 10% wynagrodzenia zasadniczego (ostatni angaz z dnia 20.02.2015 r.
przyznajacy dodatek na okres od marca do sierpnia 2015 r.), co pozostawalo w sprzecznoS$ci
z postanowieniami zawartymi w rozdziale III § 3 pkt 1 uchwaty Nr XXXVI1/226/09 Rady Miejskiej
w Lesnej z 30 kwietnia 2009 r. w sprawie okreslenia wysokosci stawek i szczegolowych warunkow
przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego, szczegotowych warunkow obliczania
i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz
wysokos¢ i warunki nagrod, dodatku mieszkaniowego i innych swiadczen wynikajacych ze stosunku
pracy nauczycieli w szkotach podstawowych, gimnazjach i przedszkolach prowadzonych przez Gmineg
Lesna, zgodnie z ktorymi wysoko$¢ dodatku motywacyjnego dla nauczycieli (ustalona przez
dyrektora) powinna wynosi¢ 1% - 5% wynagrodzenia zasadniczego. W zwiazku z powyzszym kwota
tego dodatku wynoszaca 264,70 zt (wyptacona w okresie od stycznia 2014 r. do maja 2015 r.), mogla
wynies¢ maksymalnie 132,35 zt.

W nieprawidtowe] kwocie wyplacano w okresie od maja do grudnia 2014 r. dodatek
mieszkaniowy nauczycielowi (kod: SZ010). Wysoko$¢ tego dodatku, zgodnie z wydang w dniu
09.01.2014 r. decyzja Dyrektora Przedszkola, wynosita 134 zl, natomiast w ww. okresie byl on
wyplacany w kwocie 168 zt (zawyzono wyptacony w tych miesiacach dodatek na taczng kwotg 272

zh). Odpowiedzialno$¢ za wystapienie tej nieprawidtowosci ponosit Gtowny ksiggowy.



Whioski pokontrolne

Przedstawiajac powyzsze do wiadomosci Pani Dyrektor, Regionalna Izba Obrachunkowa
we Wroclawiu, dzialajac na podstawie przepisu art. 9 ust. 2 ustawy z 7 pazdziernika 1992 r.
o regionalnych izbach obrachunkowych, wnosi o podjecie stosownych dzialan majacych na celu
wyeliminowanie stwierdzonej nieprawidlowosci i niedopuszczenie do jej ponownego wystapienia

w przyszlo$ci, poprzez realizacj¢ nastepujacych wnioskow:

1. Przestrzeganie postanowien zawartych w rozdziale III uchwaty Nr XXXVII/226/09 Rady Miejskiej
w Lesnej z 30 kwietnia 2009 r. w zakresie ustalania wysokosci dodatku motywacyjnego dla
nauczycieli.

2. Wyptacanie dodatku mieszkaniowego w wysokosci wynikajacej z wydanych decyzji przyznajacych

ten dodatek.

Stosownie do przepisow art. 9 ust. 3 i 4 ustawy z 7 pazdziernika 1992 r. o regionalnych
izbach obrachunkowych, prosz¢ o poinformowanie Regionalnej Izby Obrachunkowej we
Wroclawiu, w terminie 30 dni od daty otrzymania niniejszego wystapienia pokontrolnego,
o wykonaniu wniosku lub o przyczynach jego niewykonania. Do wniosku zawartego
w wystapieniu pokontrolnym przystuguje prawo zgloszenia zastrzezen do Kolegium Regionalnej
Izby Obrachunkowej. Zastrzezenia sklada wlasciwy organ jednostki kontrolowanej, w terminie
14 dni od daty otrzymania wystapienia pokontrolnego, za poSrednictwem Prezesa Izby.
Podstawa zgloszenia zastrzezen moze by¢ tylko zarzut naruszenia prawa poprzez bledna jego

wykladnig¢ lub niewla$ciwe zastosowanie.

Do wiadomosci:

Pan

Mirostaw Markiewicz
Burmistrz Le$ne;j



